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Innovaciones pedagdgicas en la UNIBE en el periodo febrero julio 2025”

1. Nombre de la experiencia:

Aventura Selecta y Ruinas Jesuiticas: Aprendizaje Experiencial Interdisciplinario
Salida: Viernes 20/06/2025 a las 21:30
Regreso: Sébado 21/06/2025 a las 23:30

2. Carrera, curso, semestre:

Marketing, Disefio Grafico, Administracion de Empresas, Comercio Internacional
y Contabilidad — 1° a 5° afio.

3. Docente responsable:
Prof. Mgtr. Paola Dos Santos / Prof. Lic. Liz Gomez
4. Objetivols:
e Promover el aprendizaje experiencial mediante la observacion directa de
procesos productivos, logisticos, de gestion contable y estrategias de

marketing en la empresa Yerbatera Selecta.

e Fortalecer la capacidad de anélisis critico interdisciplinario aplicando
conocimientos tedricos a entornos reales.

e Integrar el trabajo colaborativo en equipos para la recoleccion,
procesamiento y andlisis de informacion in situ.

e Estimular el desarrollo de competencias comunicativas, analiticas, éticas
y profesionales a través de la interaccion directa con el entorno laboral y
cultural.

e Favorecer la reflexion critica posterior con retroalimentacion docente,
promoviendo la mejora de los informes mediante sugerencias
automatizadas o directas.

5. Desarrollo de la experiencia:

112 estudiantes participaran de una visita técnica interdisciplinaria a la Yerbatera
Selecta (Bella Vista-ltapua) y a las Ruinas Jesuiticas de Santisima Trinidad. La
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experiencia incluyo observacion directa de los procesos industriales, entrevistas a
los profesionales de la planta, analisis de documentos y guias explicativas.

Durante la jornada se aplicaron metodologias activas como el Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP), estudios de caso y trabajo en equipo organizado, aparte de
disfrutar de una divertida jornada de integracion entre compafieros y docentes
responsables.

Ademaés del componente empresarial, la experiencia foment6 el conocimiento
profundo de la historia paraguaya a partir de la observacion y reflexion sobre el
patrimonio cultural e historico, los antecedentes coloniales guarani-jesuiticos, la
economia regional agroindustrial y el valor identitario de las reducciones
jesuiticas en la construccion de la cultura nacional. Esta integracidn permitié a los
estudiantes vincular la préctica profesional con la valoracion del contexto
historico-social y econémico del Paraguay.

Posteriormente, los estudiantes deberan elaborar informes analiticos que fueron
revisados y enriquecidos con retroalimentacion docente, incorporando tanto
observaciones personalizadas como sugerencias automatizadas generadas por
herramientas digitales de correccion y andlisis de textos.

6. Materialesy recursos empleados:

e Guia de estudios, apuntes, folletos informativos.

e Dispositivos moviles (celulares, tablets, notebooks).

e Camara de fotos y video para registro de procesos.

e Documentos de gestion de la empresa Selecta.

e Herramientas de IA para la revision y mejora de informes finales.
e Botiquin de primeros auxilios y logistica de transporte.

e Regalo empresarial

e Obsequios para los estudiantes

e Desayuno incluido

7. Logros:

e Comprension integral de los procesos productivos, contables, logisticos y
de gestion empresarial.

e Desarrollo de habilidades analiticas y de observacién aplicadas al entorno
laboral real.

e Fortalecimiento del trabajo colaborativo, la planificacion estratégica y la
toma de decisiones en equipo.
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e Reflexion critica sobre la practica profesional a traveés de informes
evaluados con retroalimentacion sistemética y automatizada.

e Valoracion del patrimonio cultural y productivo nacional.
8. Testimonio del docente:

La experiencia resulta altamente enriquecedora, permitiendo a los estudiantes
integrar teoria y préctica en un escenario real. La combinacion de observacion
directa, interaccion profesional y reflexion posterior con feedback docente
optimizo la calidad del aprendizaje y permitié visualizar no solo el impacto de la
industria yerbatera en la economia regional, sino también su conexion con la
historia, la cultura y los patrimonios historicos del Paraguay. Esta vivencia
interdisciplinaria fortalece en los estudiantes la comprension del desarrollo
econdémico nacional enmarcado en sus raices culturales e histdricas.

9. Aporte de la buena practica docente:

Este tipo de actividades se alinea como una fuente de aprendizaje significativo ya
que favorece un aprendizaje activo, interdisciplinario y situado, fortaleciendo la
formacion integral de los estudiantes y preparando perfiles profesionales con
competencias practicas reales. Ademas, la incorporacion de herramientas digitales
para la retroalimentacion textual fomenta el uso responsable de tecnologias
emergentes en el ambito académico, ademas de convertirse en fuentes de
informacidn basadas en la practica ética de la misma para la elaboracion de sus
informes finales, utilizando todos los apuntes recabados en el viaje.

Ejemplos de buenas practicas: Trabajo interdisciplinario. Implementaciéon del sistema de
créditos: actividades que reforzaron conocimientos y evaluaron resultados deseados.

Empleo de tecnologias de la informacién y la comunicacidon. Uso de guia de iniciacion a la
investigacion.




